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PRESENTACION

La Oficina en México del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos (OACNUDH) tiene como mandato la promocioén, proteccion
y asistencia técnica en materia de derechos humanos que le fuera otorgado al Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos por la Asamblea
General de las Naciones Unidas mediante resolucion 48/ 141 del 20 de diciembre de
1993. Se guia ademas por la Carta de las Naciones Unidas, la Declaracion Universal
de los Derechos Humanos, los instrumentos internacionales de derechos humanos,
el Programa de Accién contenido en la Declaracion de Viena de 1993 y el Plan de
Accion de la Alta Comisionada, Louise Arbour, adoptado por todos los paises en
septiembre de 2005.

En diciembre de 2003, la OACNUDH culminé un Diagnéstico sobre la
Situaciéon de los Derechos Humanos en México, en donde se hacen diversas recomen-
daciones y propuestas para la mejora del disfrute de los derechos humanos en el pais.

El Diagnostico se basa en las recomendaciones e informes sobre México
realizados por los mecanismos de proteccion de derechos humanos tanto del sistema
interamericano como del sistema universal, en las recomendaciones de las institu-
ciones nacionales de derechos humanos, y en las problematicas presentadas por la
sociedad durante el proceso de elaboracion del mismo.

El documento refleja la situacion de derechos humanos en México identifi-
cando los obstaculos estructurales para que el Gobierno, el Estado, las instituciones
nacionales y la sociedad mexicana promuevan y desarrollen leyes, instituciones,
politicas, programas y procesos que permitan evolucionar hacia un Estado respetuoso
de los derechos de toda persona.

El Diagnéstico contiene un capitulo especifico sobre los derechos humanos de
las mujeres, en el cual se senalan las diversas problematicas que enfrentan las mujeres
para hacer respetar y ejercer plenamente sus derechos. En varios de los otros capitulos
del Diagnostico se incluyen también algunas propuestas correspondientes a garantizar
los derechos de las mujeres.

Tomando en cuenta la brecha existente entre la teoria y la realidad de la
situacion de las mujeres reflejada en el Diagnostico, se considero relevante realizar una
compilacion en donde pudiera consultarse la normativa, interpretaciones y jurispru-
dencia mas relevantes para la proteccion de los derechos de las mujeres, emitidas por
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los sistemas de proteccion de derechos humanos tanto de Naciones Unidas como de
la Organizacion de Estados Americanos.

Con la publicacion “Derechos de las mujeres: Normativa, Interpretaciones y Jurispru-
dencia Internacional” la Secretaria de Relaciones Exteriores (SRE), la OACNUDH vy el
Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer (UNIFEM), pretenden
contribuir a la difusiéon y comprension de los derechos de las mujeres contenidos en
la normativa internacional y a su vez dar a conocer el relevante papel que tienen
los distintos mecanismos de proteccion de derechos humanos para garantizar estos
derechos. A la vez, la publicacion tiene por objeto exponer los compromisos que los
Estados han contraido a nivel internacional.

Si bien las mujeres debieran disfrutan todos los derechos reconocidos en el
derecho internacional de los derechos humanos, éstos por si solos eran insuficientes
para dar una respuesta adecuada a la diversidad, especificidad y complejidad de las
problematicas de las mujeres. Para construir una sociedad realmente igualitaria era
indispensable, entonces, adoptar instrumentos que abordaran situaciones que afectan
de manera particular a las mujeres, tanto en las esferas publicas como privadas, y
que garantizaran eficazmente la eliminacion de las inequidades historicas y las injus-
ticias estructurales que experimentan las mujeres por el simple hecho de ser mujer.

Los instrumentos de derechos humanos de las mujeres rompen con el sistema
de jerarquias, de subordinacion y discriminacion entre los géneros comprometiendo
a los Estados y haciendo extensivo a la sociedad en general, al respeto de las normas,
costumbres y practicas que garanticen una real igualdad entre el hombre y la mujer.
Esta igualdad debe alcanzarse reconociendo sus diferencias, identificando y generan-
do respuestas a las inquietudes y necesidades de la mujer, teniendo en cuenta la
diversidad de la situacion de las mujeres, y dando poder y participacion real a la
mujer en los ambitos politicos, econdémicos, sociales y culturales, a efectos de lograr
una plena contribucion de la mujer al desarrollo democratico y a la paz en nuestras
sociedades.

Las mujeres tienen derecho, en condiciones de igualdad, al goce y a la pro-
teccion de todos los derechos humanos y libertades fundamentales reconocidos por
los instrumentos regionales e internacionales de derechos humanos. Asimismo, las
mujeres tienen derecho a vivir en un sistema social en el que no existan relaciones de
poder basadas en el género, a una vida libre de violencia —en el ambito publico y pri-
vado—, a vivir sin discriminacion alguna, a ser valoradas y educadas sin estereotipos
de conductas y practicas sociales y culturales basadas en conceptos de inferioridad y
subordinacion entre los sexos, a contribuir en el desarrollo y el bienestar de la sociedad
y a participar en igualdad de condiciones que el hombre en las esferas politica,
economica, social, cultural o de cualquier otra indole.



DERECHOS DE LAS MUJERES: NORMATIVA, INTERPRETACIONES Y JURISPRUDENCIA INTERNACIONAL  » 15

Ademas de estos derechos vinculados a la igualdad y no discriminacién, por
su condicion de mujer tiene derechos especificos relacionados, en particular, con su
sexualidad, la reproduccion y la proteccion de la maternidad.

Es de esperar que la recopilacion contribuya a fomentar un conocimiento
mas amplio de las normas internacionales en materia de derechos humanos y
constituya un recurso valioso para cuantos intervienen en la promocioén y la proteccion
de los derechos humanos y las libertades fundamentales de las mujeres.





