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FICHA DE INFORMACIÓN BÁSICA
FESTIVAL DE BUENAS PRÁCTICAS DE GÉNERO
Se sugiere completar esta ficha con las personas o instituciones que han participado activamente de la experiencia. Amplíe las celdas para escribir la información todo lo que precise.

Nombre o título de la experiencia: 

	Iniciativa Integral de Reducción de la Vulnerabilidad Socio-Económica de las Familias Desplazadas en la Región del Alto Ariari, Meta, Colombia

AMA ACTIVA




Entidad responsable (indique nombre de la institución, nombre de la persona responsable y datos de contacto, incluyendo teléfono y correo electrónico): 

	Nombre entidad
	HILFSWERK AUSTRIA – ASOCIACION MUNICIPIOS DEL ARIARI – UNION EUROPEA



	Persona responsable
	Jose Luis Bociga – Carlos Andres Sarmiento – Marlene Novoa



	Teléfono (con códido de área)
	57-8-6716083



	Correo electrónico
	asoama@ama.gov.co -  mardecanova@latinmail.com



1. Contexto

País: 

	Colombia


Municipio o localidad:

	Meta – Región del Ariari-(Municipios del Dorado, Granada, Lejanías, Castillo, Guamal, San Martín, Cubarral)




Descripción de las relaciones de género en la zona (esto puede incluir: información desagregada de la situación de mujeres y hombres, análisis de brechas de género, diagnóstico de género, análisis institucional de género...) 

	Las familias en condición de desplazamiento en general se ven afectadas en sus circunstancias cotidianas y habituales de vida, por el cambio de sus practicas económicas y productivas por el acceso a los servicios sociales básicos, la fragmentación de sus hábitos comunitarios y familiares y al mismo tiempo en la perdida de la confianza y la credibilidad en las acciones gubernamentales.  De allí que el fortalecimiento del rol que cumple el hombre, la mujer en especial ya que deben enfrentarse a una nueva posición de vida e involucrarse en el entorno social y local al cual ahora se ven expuestos.




2. Información general sobre la experiencia

Sectores o temas abordados en la experiencia:

	Empoderamiento y aumento de la autoestima  de las Mujeres del Ariari

Organización y legalización de grupos de mujeres o asociaciones por municipio para conformar la red.

Formulación de proyectos productivos y puesta en marcha de los mismos.




Ámbito nacional o local: 
	Ámbito Local


Fecha de inicio y fecha final de la experiencia:

	15 de febrero 2007 – 31 de enero 2010




¿Está actualmente vigente? 

	SI


¿Quiénes son los actores involucrados directamente en el desarrollo de la experiencia? Por favor, indicar datos de contacto de estos actores.
	Especialistas de Ama

ONG AMA – HILFSWERK- UNION EUROPEA

Alcaldías Municipales

Gobernación del Meta




¿Quiénes son los y las  beneficiarios/as de la experiencia?
	· Fundacion trabajemos por los desplazados del Municipio de  Granada

· ASOGRANJA de San Martin

· ADESCAMETA del Castillo

· Asociacion de desplazados de Cubarral, Forjadores de Paz

· Asociacion de desplazados del Dorado

· Asociacion de desplazados de Lejanias Unidos por la Paz

· Son alrededor de 533 familias




Datos de la organización que está apoyando o financiando al iniciativa
	La Unión Europea, aporta un 80%

Hilfswerk Austria un 10%

Gobernación del Meta 8%

Alcaldías un 2%

El Ejecutor Directo es AMA




3. Información específica sobre la experiencia

Descripción del desarrollo de la experiencia

	Se realizan talleres de sensibilización por parte de la Cientista Social en materia de genero, se dictaran talleres de interés general como son cuidados de la salud, derechos de la mujer, emprendimiento, contabilidad básica, desarrollo organizacional, creación de empresas,  acorde a ellos se ha realizado un diagnostico sobre las habilidades tecnicas de cada grupo en su municipio y se realizaran alianzas estrategicas con SENA para capacitarlas en estas area por cursos mas de 500h horas para que cuando se desarrollen los planes de negocios accedas al Fondo Emprender, Banco Agrario, Bancos de garantia y se materialicen de esta manera y funcionen con rentabilidad las empresas a crear.


¿Cuáles son las principales fortalezas que señalaría de esta experiencia?

	· Disposición de la Población Beneficiada

· Amplitud de conocimientos de los especialistas en las diferentes lineas del proyecto (Productiva, Social y Organizativa)

· Apoyo de las entidades gubernamentales como la Gobernación del Meta y Los diferentes alcaldes de los municipios beneficiados.

· Apoyo financiero de las ONG proponentes del proyecto




¿Cuáles son las principales debilidades que señalaría de esta experiencia?

	- El ambito politico de la region.




¿Cuáles son los principales factores de éxito que señalaría de esta experiencia?

	· El papel de la mujer en la sociedad se hara amplio, ya que ellas conocerán sus derechos y respetaran los de los demás.

· Que el ejecutor del proyecto es una asociacion con gran experiencia en la practica de proyectos y trabajos con la comunidades.




4. Compartiendo su aprendizaje

¿Cuáles son los aprendizajes principales que destacaría de esta experiencia y que considera que pueden ser útiles para otras iniciativas?

	-Creacion de la red de mujeres del ariari y los comites locales de mujeres en cada municipio.

- Creación y pusta en marcha de diferentes empresas para mejorar la sostenibilidad de las mujeres y sus familias.

- Empoderamiento de la mujer en los ambitos organizativos, sociales, politicos, economicos y culturales de la region del ariari.


En su opinión, ¿por qué esta experiencia es una buena práctica de género?
	- Porque es una oportunidad para visibilizar la labor de las mujeres en los diferentes estamentos de la sociedad.


¿Cree que esta experiencia se puede transferir a otros territorios? Explique cómo otras comunidades podrían beneficiarse de esta iniciativa.
	Si, ya que de la experiencia que vamos a tener empezaremos a diversificar el concepto de mujer y la ganancia de ellas en diferentes espacios, al igual que se podran presentar estas experiencias para trabajar de la misma manera y siguiendo nuestros preceptos en Colombia y anivel internacional.




Si poseen documentación de respaldo de la iniciativa: sistematización, informes, publicaciones..etc.; envíenla junto con esta ficha completada.

Contactar a:

bazar@americalatinagenera.org
indicando: Festival de Buenas Prácticas

Más información sobre el proyecto América Latina Genera: www.americalatinagenera.org

