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FICHA DE INFORMACIÓN BÁSICA
FESTIVAL DE BUENAS PRÁCTICAS DE GÉNERO
Se sugiere completar esta ficha con las personas o instituciones que han participado activamente de la experiencia. Amplíe las celdas para escribir la información todo lo que precise.

Nombre o título de la experiencia: 

	CASA DE ABRIGO “ELISA JIMENEZ”




Entidad responsable (indique nombre de la institución, nombre de la persona responsable y datos de contacto, incluyendo teléfono y correo electrónico): 

	Nombre entidad
	INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

	Persona responsable
	YURBIN AGUILAR



	Teléfono (con códido de área)
	58.212.860.82.10/14



	Correo electrónico
	yurbinaguilar@yahoo.com




1. Contexto

País: 

	VENEZUELA




Municipio o localidad:

	DISTRITO FEDERAL


Descripción de las relaciones de género en la zona (esto puede incluir: información desagregada de la situación de mujeres y hombres, análisis de brechas de género, diagnóstico de género, análisis institucional de género...) 

	En Caracas, se vive la cultura patriarcal, de toda la región. Pero se logró la creación del Instituto Nacional de La Mujer, y el movimiento femenino ha logrado algunas leyes que favorecen a las mujeres,  siendo la última la Ley sobre el Derecho de las mujeres, a vivir en un mundo sin violencia. Pero es solo el comienzo para que la costumbre cambie y sea un hecho el respeto a las mujeres, niñas, niños, y adolescentes.  Se ha logrado que las mujeres accedan a puestos de trabajo, igual que los hombres, pero siguen ganando menor salario, y siguen respondiendo por todos los trabajos del hogar, sin que los hombres se integren en calidad de igualdad.

También tenemos el reto de sensibilizar a las instituciones que deben defender las mujeres, tales como fiscalías, policías, etc. No siempre consiguen las mujeres, el aprecio y apoyo que buscan cuando acuden a estas instituciones.  Hay mucho que trabajar respecto a la sororidad entre mujeres, pues lo normal es la competencia, y hace mucho daño.

Sin embargo, reconocemos que el pueblo de la Republica Bolivariana de Venezuela vive un gran momento histórico, a través del proceso revolucionario, liderizado por el Presidente, Hugo Chávez, para la construcción de una sociedad más justa, igualitaria y de derecho, y esto nos llena de esperanza porque promete poder avanzar sustancialmente en el logro de los derechos y reivindicaciones de las mujeres.



2. Información general sobre la experiencia

Sectores o temas abordados en la experiencia:

	ATENCION A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, Y A SUS HIJOS E HIJAS MENORES DE 12 AÑOS, durante un tiempo de 3 a 6 meses, para superar la situación de riesgo inminente.


Ámbito nacional o local: 
	AMBITO NACIONAL


Fecha de inicio y fecha final de la experiencia:

	SE CREÓ EL 13 DE DICIEMBRE DEL 2004


¿Está actualmente vigente? 

	ESTA VIGENTE


¿Quiénes son los actores involucrados directamente en el desarrollo de la experiencia? Por favor, indicar datos de contacto de estos actores.
	Instituto Nacional de la Mujer. INAMUJER . Dirección de Prevención y atención de las Violencias hacia las mujeres.

Dirección:
 Esquina de Jesuitas. Torre Bandagro, pisos 1,2,3. Parroquia Altagracia

Teléfonos:
(58-0212)-860.82.10/14 
FAX:

(58-0212)-860.82.15                  Dirección de Prevención y atención de las Violencias hacia las mujeres  0212- 861.84.57


E-mail:  Http://www.inamujer.gob.ve



      ¿Quiénes son los y las  beneficiarios/as de la experiencia?
	Se atiende a mujeres maltratadas, con riesgo sobre sus vidas, y a sus hijas e hijos menores de 12 años.


Datos de la organización que está apoyando o financiando al iniciativa
	INAMUJER


3. Información específica sobre la experiencia

Descripción del desarrollo de la experiencia

	Se inauguró el 13 de Diciembre del 2004, y desde entonces funciona en Caracas, recibiendo de 6 a 8 mujeres, cada vez, durante un período de tres a seis meses. Durante este tiempo, se le atiende de manera multidisciplinaria, en sus necesidades para superar la situación de violencia intrafamiliar: legal, psicológica, social, y docente, dándole abrigo y seguridad temporal.


¿Cuáles son las principales fortalezas que señalaría de esta experiencia?

	Que las mujeres tengan un lugar donde acudir para protegerse.

Que la experiencia nos va dando aprendizajes, para saber donde enfatizar para resolver los conflictos emergentes, de manera preventiva, de atención, y de investigación.

Poder tener una estadística confiable, sobre el tema.




¿Cuáles son las principales debilidades que señalaría de esta experiencia?

	Que las Casas de abrigo, no son suficientes, para atender toda la necesidad existente.

Que no pueden promocionarse masivamente, porque no habría suficiente espacio.

Que las gobernaciones deberían de crear una casa por estado, y aún no se cumple esa propuesta.




¿Cuáles son los principales factores de éxito que señalaría de esta experiencia?

	Salvar vidas, es el éxito principal

Crear nueva conciencia en las  mujeres afectadas.

Darles la experiencia de que hay otra manera de mirar y vivir lo que les ha sucedido.

Que conozcan a otras mujeres que viven la misma situación.


4. Compartiendo su aprendizaje

¿Cuáles son los aprendizajes principales que destacaría de esta experiencia y que considera que pueden ser útiles para otras iniciativas?

	Es importante, clarificar las actividades prioritarias  que deben desarrollarse con las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar.

Importante  también descubrir la formación que puede ser realmente útil, para las mujeres,

Conocer como abordar a las instituciones, para sensibilizarlas sobre el hecho,

Recoger historias, para hacer valer la importancia y múltiples aristas de las experiencias que se viven.


En su opinión, ¿por qué esta experiencia es una buena práctica de género?
	Porque puede verse con perfecta claridad, la vivencia que sobre género tiene la sociedad, de cualquier nivel socio-económico.




¿Cree que esta experiencia se puede transferir a otros territorios? Explique cómo otras comunidades podrían beneficiarse de esta iniciativa.
	Estamos trabajando sobre la creación de redes de apoyo, con las organizaciones de apoyo a las mujeres, a fin de profundizar y ampliar la capacidad de denuncia y protección a las mujeres maltratadas.




Si poseen documentación de respaldo de la iniciativa: sistematización, informes, publicaciones..etc.; envíenla junto con esta ficha completada.

Contactar a:

bazar@americalatinagenera.org
indicando: Festival de Buenas Prácticas

Más información sobre el proyecto América Latina Genera: www.americalatinagenera.org







