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Resumen de la experiencia:  
 
En esta oportunidad, en el marco del apoyo del PNUD al Gobierno de Honduras para posibilitar la 
Conservación de la Biodiversidad en la región Moskita a través del Proyecto “Conservación de la 
Biodiversidad en Paisajes Indígenas de la Moskitia Hondureña” (Proyecto Moskitia), se definieron 
acciones para la transversalización de la perspectiva de género en el proyecto incorporando 
acciones efectivas dentro de sus actividades y aportando a la sistematización de los proyectos. El 
proyecto está trabajando especialmente el tema de recursos maderables y no maderables y la 
pesca de la medusa para comercialización. 
 
Las enfrentadas se refieren en este caso no a las amenazas para determinadas especies o amenazas 
recursos sino al propio proceso:  

 Diseño del proyecto que es invisible al tema de género. 

 Réplica y aumento de las brechas de género existentes 

 Los propios patrones culturales de la población miskita y los recelos hacia el tema de 
género (“se esconden otras cuestiones” ¿?)  

 Las relaciones del poder que se identifican en una zona de especial interés por sus recursos 
naturales. 
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Las han sido: acciones para el abordaje 

 Revisión y capacitación de personal del proyecto 

 Procesos de sensibilización e incidencia sobre la población con la que trabaja el proyecto, 
diagnósticos y procesos de incidencia 

 Acciones que potencien la participación femenina a beneficios y espacios de toma de 
decisión 

 Procesos de intercambio de experiencias y cooperación entre los propios espacios de 
mujeres (intercambio de saberes) 

 
, por ahora, son difíciles de apreciar ya que las acciones concretas están siendo puestas en Los logros

marcha, por ahora los que se pueden destacar son: avances 

 Identificación de brechas entre mujeres y hombres que limitan tanto el éxito de las 
iniciativas como el riesgo de aumentar dichas brechas. 

 Acuerdos de cooperación con actores socios 

 Posicionamiento del tema en la agenda del proyecto y de los socios. 
 
Uno de los que se pueden reconocer es que el trabajo se está realizando por un motivos de éxito 
lado sobre las propias acciones del proyecto y no identificando unas nuevas, se están 
“aprovechando” saberes locales y de intercambio entre ellos de tal manera que no se dependa de 
un proyecto, no se está articulando “a pesar” de la cultura, sino aprovechar la propia cultura para 
introducir el tema. 
 

: Limitantes

 Falta de información de género e información desagregada por sexo. 

 Escaso de interés en el tema por la falta de visión de cómo puede dar un valor agregado. 

 Falta de capacidades en la población y en equipos técnicos  
 

 


